REGULAMIN ORGANIZOWANIA
KRAJOZNAWSTWA | TURYSTYKI
ORAZ WYPOCZYNKU DZIECI |

MLEODZIEZY

W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH NR 102

W WARSZAWIE
PODSTAWY PRAWNE:

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2015 r. poz.
2156 ze zm.) - art. 92a ust. 1, art. 92d, art. 92e, art. 92t.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 marca 2016 r. w

sprawie wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz.U. poz. 452).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach

(Dz.U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.) - § 4.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. nr. 135, poz. 1516 ze zm. Dz.U. 2018 poz. 1533).

§1 CELE I RODZAJE WYCIECZEK

1. Wycieczki i inne formy krajoznawstwa i turystyki sg integralng forma
dziatalno$ci wychowawczej szkoty.
2. Organizowanie przez szkote krajoznawstwa i turystyki ma na celu:
poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow kultury
i historii,
poszerzenie wiedzy z réznych dziedzin Zycia spotecznego, gospodarczego
i kulturalnego,
wspomaganie rodziny i szkoly w procesie wychowania,
upowszechnianie wsrdd dzieci 1 mtodziezy zasad ochrony $rodowiska naturalnego oraz
wiedzy o sktadnikach i funkcjonowaniu rodzimego $rodowiska przyrodniczego ,

a takze umiejetnosci korzystania z zasobow przyrody,
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podnoszenie sprawnosci fizycznej,

upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej

poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.

Przeciwdzialanie zachowaniom ryzykownym, w szczego6lnosci w ramach
profilaktyki uniwersalnej

3. Dzialalno$¢ szkoty w zakresie krajoznawstwa i turystyki jest organizowana w trakcie roku
szkolnego, w szczegdlnoséci w ramach odpowiednio zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub
opickunczych, z wyjatkiem okresu ferii letnich i zimowych oraz wiosennej i zimowej przerwy
Swigtecznej.
4. Dzialalnos¢ ta obejmuje nastepujace formy:
a) wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu
uzupelnienia programu nauczania, w ramach jednego Iub kilku przedmiotow,
b) wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych udziat
nie wymaga od uczestnikow przygotowania kondycyjnego i umiej¢tnosci postugiwania sig
sprzetem specjalistycznym, organizowanych w celu nabywania wiedzy o otaczajacym
srodowisku 1 umiejetnos$ci zastosowania tej wiedzy w praktyce.
5. W organizowaniu krajoznawstwa 1 turystyki szkola moze wspodtdziata¢ ze
stowarzyszeniami 1 innymi podmiotami, ktorych przedmiotem dziatalnosci jest
krajoznawstwo i turystyka.
6. W ramach dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkota organizuje wyjazdy zwigzane z
realizacjg programu nauczania np.: zielone szkoty.
7. Szkota moze organizowac¢ wypoczynek dla dzieci i mtodziezy w czasie wolnym od zajec¢
edukacyjnych, w tym: ferii letnich i zimowych oraz wiosennej i zimowej przerwy §wigtecznej
w Kkraju lub za granicag w szczegdélnosci w formie kolonii, potkolonii, zimowiska, obozu i

biwaku.

§ 2 ZASADY OGOLNE

1.0rganizacja i program wycieczki powinny by¢ dostosowane do wieku, zainteresowan i
potrzeb uczniéw, ich stanu zdrowia, kondycji sprawnosci fizycznej oraz umiejetnosci i
mozliwosci intelektualnych.

2.Wycieczki moga by¢ organizowane w kraju i za granica

3. Zgode na zorganizowanie wycieczki wyraza dyrektor szkoty, zatwierdzajac karte

wycieczKi.



4. Wycieczka musi by¢ nalezycie przygotowana pod wzgledem programowym
i organizacyjnym. Obowigzkiem organizatora jest wypeknienie karty wycieczki
/zatacznik nr 1/
5. Do karty wycieczki dotagcza si¢ liste uczniow bioracych udziat w wycieczce, zawierajaca
imi¢ 1 nazwisko ucznidw oraz telefony do rodzica lub rodzicow ucznia. Liste¢ uczniow
podpisuje dyrektor szkoty.
6. W przypadku wycieczki organizowanej za granica:
1) dyrektor szkoty informuje organ prowadzgcy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny o organizowaniu takiej wycieczki, przekazujac kartg wycieczki bez listy
uczniow
2) szkota zawiera umowg ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow i
kosztéw leczenia na rzecz 0sob bioracych udziat w wycieczce, o ile obowiazek takiej
umowy nie wynika z odrebnych przepisow
3) kierownik wycieczki lub co najmniej jeden opiekun wycieczki zna jezyk obcy na
poziomie umozliwiajagcym porozumiewanie si¢ w krajach tranzytowych i kraju
docelowym
7. Organizator wycieczki zobowigzany jest do zapewnienia wlasciwej opieki i bezpieczenstwa
jej uczestnikom.
8. Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo uczniow podczas wycieczki sa: kierownik
wycieczki oraz opiekunowie. Opieka ma charakter ciagty.
9. Miejscem zbiorki rozpoczynajacej i konczacej wycieczke jest teren przed szkots.
Uczniowie po wycieczce udajg si¢ do domu wyltacznie pod opiekg rodzicow lub osoby
upowaznionej pisemnie do odbioru dziecka.
10. Udzial ucznidéw w wycieczce wymaga pisemnej zgody rodzicéw albo opiekundéw
prawnych nieletniego lub ubezwtasnowolnionego ucznia (zatacznik nr 2). Powinni oni przed
rozpoczeciem Wycieczki pokry¢ koszty zwigzane z udzialem w niej ich dzieci.
Na udzial uczniow w wyjsciach edukacyjnych, odbywajacych si¢ w trakcie zajec¢ lekcyjnych i
majacych charakter wycieczek przedmiotowych ( lekcje muzealne, biblioteczne, zajecia
terenowe itp.) rodzice wyrazaja ogolng zgode na poczatku roku szkolnego. Pisemne zgody
przechowuje wychowawca oddzialu. O kazdej wycieczce rodzice sg informowani przez
nauczyciela — kierownika wycieczki lub wychowawce klasy.
11. Rodzice zobowigzani sa poinformowac kierownika wycieczki o stanie zdrowia dziecka,
prowadzonym leczeniu, ewentualnych alergiach i innych przeciwwskazaniach.

12. Zabrania si¢ prowadzenia wycieczek podczas burzy, $niezycy, gotoledzi.
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13. W razie wypadku uczestnikow wycieczki stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace

postepowania w razie wypadkoéw w szkotach i placéwkach publicznych.

14. Dyrektor ZSS nr 102 zgtasza Mazowieckiemu Kuratorowi O$wiaty zamiar
zorganizowania wypoczynku trwajacego dtuzej niz 3 dni.

15. Zamiar zorganizowania wypoczynku zgtasza si¢ w formie zgloszenia wypoczynku, ktore
zawiera:

1) nazwg¢ lub imi¢ i nazwisko organizatora wypoczynku oraz jego dane teleadresowe:
adres w tym wojewodztwo, powiat, gming, oraz adres do korespondencji, numer
telefonu i faksu, adres poczty elektronicznej, a takze:
a) numer identyfikacyjny REGON,
b) numer identyfikacji podatkowej (NIP),
2) wskazanie:
a) formy wypoczynku,
b) terminu wypoczynku,
c) adresu wypoczynku, miejsca lokalizacji wypoczynku lub trasy wypoczynku,
z podaniem nazwy kraju w przypadku wypoczynku organizowanego za
granica,
d) rodzaju zakwaterowania,
e) liczby uczestnikoéw wypoczynku, z zaznaczeniem ze uczestnicy sg uczniami
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wynikajacymi z niepetnosprawnosci
f) numeru telefonu kierownika wypoczynku;

3) ramowy program wypoczynku okreslajacy rodzaj zaje¢ realizowanych podczas
wypoczynku;

4) informacj¢ o sposobie zapewnienia uczestnikom wypoczynku dostgpu do opieki
medycznej;

5) imiona i nazwiska oraz funkcje osob wchodzacych w sktad kadry wypoczynku, a
takze informacje o spetnianiu przez te osoby odpowiednio warunkéw, o ktérych mowa
w art. 92p ust. 1-6 i art. 92c ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy o systemie o§wiaty”

6) os$wiadczenie organizatora wypoczynku o posiadaniu kopii dokumentow
potwierdzajacych spelnianie przez osoby wchodzace w sktad kadry wypoczynku
warunkow, o ktorych mowa w art. 92p ust. 1-6 i art. 92c ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy o
systemie o$wiaty, potwierdzonych przez organizatora wypoczynku za zgodnos$¢ z
oryginalem;

8) wykaz dokumentow dotgczonych do zgloszenia, okre§lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 92t;
9) date¢ i podpis organizatora wypoczynku.

16. 1. O zamiarze zorganizowania wypoczynku trwajacego do 3 dni dyrektor szkoty
zawiadamia organ prowadzacy oOraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
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przekazujac tym organom karte wypoczynku z wyjatkiem listy, o ktorej mowa w ust.
3 pkt 9.

2. Wypoczynek, o ktorym mowa w ust. 1, moze si¢ odby¢ wylgcznie po
zawiadomieniu organu prowadzacego szkote lub placowke oraz organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny nad szkotg lub placowka 0 zamiarze zorganizowania tego

wypoczynku.
3. Karta wypoczynku zawiera:

1) nazwg i adres szkoty lub placowki;

2) adres wypoczynku, miejsce lokalizacji wypoczynku lub tras¢ wypoczynku,
w tym nazwe kraju w przypadku wypoczynku organizowanego za granica;

3) termin wypoczynku;

4) cel i program wypoczynku;

5) srodek transportu;

6) imiona i nazwiska kierownika wypoczynku i wychowawcow wypoczynku;
7) numer telefonu kierownika wypoczynku;

8) oswiadczenie kierownika wypoczynku i wychowawcow wypoczynku o
zobowigzaniu si¢ do przestrzegania przepisow dotyczacych bezpieczenstwa w
czasie wypoczynku;

9) listg uczestnikow wypoczynku, ktora zawiera nastgpujace dane: imig i
nazwisko, dat¢ urodzenia i adres zamieszkania;

10) liczbg uczestnikow;

11) date i podpis dyrektora szkoty lub placowki.

17. Dyrektor ustala optate za udziat uczestnika w wypoczynku .

3 ZADANIA KIEROWNIKA WYCIECZKI

1. Kierownikiem szkolnej wycieczki moze by¢ wytacznie nauczyciel zatrudniony

w szkole, wyznaczony przez dyrektora.
2. Do podstawowych zadan kierownika nalezy:

opracowanie programu i regulaminu wycieczki;
zapoznanie uczniow, rodzicéw 1 opiekunéw wycieczki z programem i regulaminem
wycieczki oraz poinformowanie ich o celu i trasie wycieczki
zapewnienie warunkéw do pelnej realizacji programu wycieczKi przestrzegania
jej regulaminu oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie,
zapoznanie ucznidéw i opiekundéw z zasadami bezpieczenstwa oraz
zapewnienie warunkéw do ich przestrzegania,
okreslenie zadan dla opiekunow w zakresie realizacji programu oraz zapewnienia

opieki i bezpieczenstwa uczniom,
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nadzor nad zaopatrzeniem uczniéw i opiekunéw w odpowiedni sprzet,
wyposazenie oraz apteczke pierwszej pomocy,
organizacja transportu, wyzywienia i noclegow dla uczniéw i opiekunow
wycieczki, podziat zadan wsrdd uczniow,

dysponowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki,
podsumowanie, ocena i rozliczenie finansowe wycieczki po jej zakonczeniu oraz
poinformowanie o tym dyrektora szkoly i rodzicéw. Rozliczenie finansowe §rodkoéw
budzetowych dokonywane jest w terminie wynikajacym z ustalen z miejskim biurem

finanséw o$wiaty.

4 OBOWIAZKI OPIEKUNA

1. Opiekunami wycieczki mogg by¢ nauczyciele lub pracownicy niepedagogiczni
wyznaczeni przez dyrektora szkoty.
2. Dla zapewnienia uczestnikom petnego bezpieczenstwa konieczne jest

przydzielenie odpowiedniej liczby opiekunéw wg nastepujacych zasad:

1 opiekun na 1-3 uczniow w szkole podstawowej / w zalezno$ci od

poziomu funkcjonowania /

1 opiekun na 1-4 uczniow w szkole gimnazjalni i przysposabiajacej do

pracy / w zaleznosci od poziomu funkcjonowania /,

1 opiekun na 1-2 dzieci niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu glebokim

3. Opiekun potwierdza wlasnorecznym podpisem na karcie wycieczki przyjecie

odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.

4. Do obowigzkow opiekuna nalezy:
opieka nad powierzonymi mu uczniami,
sprawdzanie stanu liczbowego uczestnikow wycieczki przed wyruszeniem z
kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do
punktu docelowego,
wspotdziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu wycieczki

I przestrzeganie jej regulaminu



sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulamin wycieczki przez uczniow,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
nadzorowanie wykonania zadan przydzielonych uczniom

wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika wycieczki

5. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgodg¢ na taczenie funkcji kierownika i opiekuna wycieczki.

5. Organizacja wypoczynku

1. Dyrektor ZSS nr 102 zgtasza mazowieckiemu kuratorowi o$wiaty zamiar zorganizowania
wypoczynku:
1) w przypadku wypoczynku organizowanego w okresie ferii letnich oraz wiosennej
przerwy $wigtecznej — 0d dnia 1 marca w roku szkolnym, w ktorym organizowany jest
wypoczynek, jednak nie podzniej niz na 21 dni przed terminem rozpoczecia
wypoczynku, a w przypadku organizowania pétkolonii lub wypoczynku za granicg —
nie pozniej niz na 14 dni przed terminem rozpoczecia wypoczynku;

2) w przypadku wypoczynku organizowanego w okresie ferii zimowych oraz zimowej
przerwy S$wigtecznej — od dnia 1 pazdziernika w roku szkolnym, w ktorym
organizowany jest wypoczynek, jednak nie pozniej niz na 21 dni przed terminem
rozpoczecia wypoczynku, a w przypadku organizowania potkolonii lub wypoczynku
za granicg — nie pozniej niz na 14 dni przed terminem rozpoczgcia wypoczynku.

2. W przypadkach uzasadnionych wzgledami spotecznymi dyrektor ZSS nr 102 moze zglosi¢
kuratorowi o§wiaty zamiar zorganizowania wypoczynku po uptywie terminu, o ktorym mowa
w ust. 1, nie pdzniej jednak niz na 7 dni przed terminem rozpoczgcia wypoczynku.

3. Dyrektor ZSS nr 102 zgtasza kuratorowi o$wiaty zamiar zorganizowania wypoczynku w
postaci:
1) papierowej bedacej wydrukiem wypelnionego formularza elektronicznego
zamieszczonego w bazie wypoczynku albo
2) formularza elektronicznego  zamieszczonego w  bazie  wypoczynku,
uwierzytelnionego przy uzyciu mechanizméw okreslonych w art. 20a ust. 1 albo 2
ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotoéw realizujacych
zadania publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114 oraz z 2016 r. poz. 352).

4. W przypadku zlozenia zgloszenia wypoczynku w postaci papierowej dyrektor ZSS nr 102
rowniez wysyta wypetniony formularz elektroniczny za posrednictwem bazy wypoczynku.
Formularz elektroniczny nie wymaga uwierzytelnienia.
5. Do zgloszenia wypoczynku organizowanego w kraju dyrektor ZSS nr 102 dotacza:

1) w przypadku organizowania wypoczynku w obiekcie hotelarskim lub innym

obiekcie, w ktorym sg §wiadczone ustugi hotelarskie, o ktorym mowa w art. 35 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 187) — kopi¢
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opinii wtasciwego miejscowo komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej
Strazy Pozarnej, potwierdzajacej spetnianie przez obiekt lub teren wymagan ochrony
przeciwpozarowej;

2) w przypadku organizowania wypoczynku w obiekcie uzywanym okazjonalnie do
wypoczynku, z wylgczeniem wypoczynku organizowanego w szkotach i placowkach:
a) szkic poszczegolnych pomieszczen obiektu, z okreSleniem ich funkcji, w
szczegOlnosci  pomieszczenia do spania, stoldwki, pomieszczen do zajeé
wychowawczo-rekreacyjnych i sanitariatow,

b) kopi¢ opinii wlasciwego miejscowo komendanta powiatowego (miejskiego)
Panstwowej Strazy Pozarnej, potwierdzajacej spelnianie przez obiekt lub teren
wymagan ochrony przeciwpozarowej;

3) w przypadku organizowania wypoczynku bez statej infrastruktury komunalnej,
W szczegdlnosci wypoczynku organizowanego W formie biwaku:

a) szkic sposobu zagospodarowania terenu przeznaczonego na wypoczynek, w
szczegolnosci rozmieszczenia poszczegdlnych czesci: mieszkalnej, zywieniowe;,
zespotu stuzby zdrowia 1 sanitariatow,

b) kopi¢ opinii wlasciwego miejscowo komendanta powiatowego (miejskiego)
Panstwowej Strazy Pozarnej potwierdzajacej spetnianie przez teren wymagan ochrony
przeciwpozarowej;

4) w przypadku organizowania wypoczynku o charakterze wedrownym — mape trasy ze
wskazaniem terminu i miejsca noclegu.

6. Do zgloszenia wypoczynku organizowanego za granicg dyrektor ZSS nr 102 dotacza:
1) w przypadku organizowania wypoczynku w obiekcie uzywanym okazjonalnie oraz
bez statej infrastruktury komunalnej— szkic poszczegodlnych pomieszczen obiektu, z
okresleniem ich funkcji, w szczegdlnoSci pomieszczenia do spania, stolowki,

pomieszczen do zaje¢ wychowawczo-rekreacyjnych 1 sanitariatow;

2) w przypadku organizowania wypoczynku o charakterze wedrownym — mape trasy
ze wskazaniem terminu i miejsca noclegu;

3) oswiadczenie o zawarciu umowy ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow 1 kosztéw leczenia za granicg na rzecz uczestnikOw wypoczynku.

7. Zgtoszenie wypoczynku - zalacznik nr 3 do regulaminu.

8. Zgloszenie wypoczynku w przypadku organizowania potkolonii - zalacznik nr
4 do regulaminu.

9. Zgloszenie wypoczynku w przypadku organizowania wypoczynku za granicg - zatagcznik nr
5 do regulaminu.



10. 1. Dyrektor szkoty zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny o0 zamiarze zorganizowania wypoczynku, nie przekraczajagcego 3 dni,
przekazujac karte wypoczynku nie pozniej niz na 3 dni przed terminem rozpoczecia
wypoczynku.

2. Karta wypoczynku, o ktorej mowa W ust. 1 - zatagcznik nr 6 do regulaminu
11. 1. Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy

wypoczynku nie moze przekraczac liczby uczniéw w oddziale szkoty specjalnej z
uwzglednieniem niepetnosprawnosci.

§6 ObowiazKi Kierownika wypoczynku.

1. Do obowigzkéw kierownika wypoczynku trwajacego powyzej 3 dni nalezy:
1) kierowanie wypoczynkiem;
2) opracowywanie planu pracy oraz rozktadu dnia podczas wypoczynku i kontrola ich

realizacji;
3) ustalenie i przydzielenie szczegdétowego zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno-

oswiatowej i innym osobom prowadzacym zajecia podczas wypoczynku;

4) kontrola wykonywania obowigzkow przez osoby wymienione w pkt 3;

5) zapewnienie uczestnikom wypoczynku wtasciwej opieki od momentu przejecia ich
od rodzicéw do czasu ponownego przekazania rodzicom

6) nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypoczynku;

7) zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wytacznie z wyznaczonych
obszaré6w wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U.

poz. 1240 oraz z 2015 r. poz. 779, 1642 1 1830), w obecnosci ratownika wodnego i
wychowawcy wypoczynku;

8) zapewnienie zroznicowanej diety uczestnikom wypoczynku;

9) przekazanie dyrektorowi ZSS nr 102 wypoczynku niezwtocznie po zakonczeniu
wypoczynku dziennika zaje¢ 1 kart kwalifikacyjnych;

10) udostgpnienie na wniosek rodzicow i opiekundow prawnych albo petnoletniego
uczestnika wypoczynku kopii karty kwalifikacyjnej uczestnika wypoczynku;

11) nadz6r nad realizacja programu;

2. Do obowiazkow kierownika wypoczynku trwajacego ponizej 3 dni nalezy:

1) opracowanie programu wypoczynku;

2) opracowanie regulamin wypoczynku i zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow
wypoczynku;

3) zapewnienie warunkow do pelnej realizacji programu i regulaminu wypoczynku
oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie;

4) zapoznanie uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienie
warunkow do ich przestrzegania, w tym zapewnienie uczestnikom wypoczynku
korzystania wylacznie z wyznaczonych obszarow wodnych;

5) okreslenie zadan wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji programu,
zapewnienia opieki i bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku;

6) nadzorowanie zaopatrzenia uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;
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7) organizacja transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczestnikéw wypoczynku;

8) dokonanie podziatu zadan wsrdd uczestnikow wypoczynku;

9) dysponowanie srodkami finansowymi przekazanymi na organizacj¢ wypoczynku;
10) dokonanie podsumowania i oceny wypoczynku po jego zakonczeniu;

11) rozliczenie $rodkoéw finansowych przeznaczonych na organizacje wypoczynku.

3. Obowiazkow kierownika wypoczynku nie faczy si¢ z obowigzkami wychowawcy
wypoczynku. (Dziennik Ustaw — 4 — Poz. 452)

7. Obowiazki wychowawcy wypoczynku

1. Do obowigzkoéw wychowawcy wypoczynku trwajacego powyzej 3 dni nalezy:
1) zapoznanie si¢ z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikow wypoczynku;
2) poinformowanie kierownika wypoczynku o specjalnych potrzebach uczestnikow
wypoczynku;
3) prowadzenie dziennika zaj¢¢ realizowanych podczas wypoczynku, ktorego wzor
okresla zatgcznik nr 7 do regulaminu;
4) opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku zorganizowanych w grupe;
5) organizowanie zaje¢ zgodnie z rozktadem dnia;
6) realizacja programu;
7) sprawowanie opieki nad uczestnikami wypoczynku zorganizowanymi w grupe w
zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci opiekunczych;
8) zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku zorganizowanym w grupg;
9) zapewnienie uczestnikom wypoczynku, we wspotpracy z ratownikiem wodnym,
opieki w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w
art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. 0 bezpieczenstwie 0sob
przebywajacych na obszarach wodnych;
10) prowadzenie innych zaj¢¢ zleconych przez kierownika wypoczynku.

2. Wychowawca wypoczynku, 0 trwajgcego ponizej 3 dni:

1) sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, wyzywienia
oraz innych czynnosci opiekunczych;

2) zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym w grupe;

3) zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspOlpracy z ratownikiem wodnym,
opieke w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow wodnych, o ktorych mowa w
art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie 0sob

przebywajacych na obszarach wodnych;

4) wspotdziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji programu;

5) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez uczestnikow
wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

6) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom wypoczynku;

7) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wypoczynku.

3. Wzor karty kwalifikacyjnej uczestnika wypoczynku trwajacego mniej niz 3 dni - zatgcznik
nr 8 do regulaminu
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Uniewaznia si¢ regulamin ,,Regulamin organizowania wycieczek szkolnych i wypoczynku
dzieci i mtodziezy w Zespole Szkot Specjalnych nr 102 w Warszawie z dnia Regulamin

obowigzuje od dnia ogloszenia.

Zalaczniki:

Karta wycieczki — zatacznik nr 1
Pisemna zgoda rodzicéw — zalagcznik nr 2

Zgloszenie wypoczynku - zatgcznik nr 3

Zgloszenie wypoczynku w przypadku organizowania potkolonii - zatacznik nr 4

Zgloszenie wypoczynku w przypadku organizowania wypoczynku za granicg - zatacznik nr 5
Karta wypoczynku trwajacego mniej niz 3 dni - zalgcznik nr 6

Dziennik zaje¢ prowadzonych podczas wypoczynku — zalacznik nr 7

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku trwajacego mniej niz 3 dni - zatgcznik nr 8
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Zalacznik nr 1

KARTA WYCIECZKI

Nazwa i adres szkoty :
Zespot Szkot Specjalnych nr 102, u. Halna 32, 04-961 Warszawa

(tymczasowa siedziba: ul. Przedwio$nie 1, 04-748 Warszawa)

Cel wycieczki:

............................................................... Liczba ucznidw: ..................,

W tym ucznidow niepelnosprawnych: ........................

Klasa/klasy:

1) Dotyczy wycieczki za granica.
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PROGRAM WYCIECZKI

Data, godzina
wyjazdu oraz

powrotu

Dlugos¢ trasy

(w kilometrach)

Miejscowosé
docelowa i
trasa

powrotna

Szczegotowy
program
wycieczki od
wyjazdu do

powrotu

Adres miejsca
noclegowego
1 Zzywieniowego
oraz przystanki
i miejsca

Zywienia
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OSWIADCZENIE

Zobowiazuje si¢ do przestrzegania przepisow dotyczacych bezpieczenstwa w czasie
wycieczki.

Kierownik wycieczki Opiekunowie wycieczki

(imig i nazwisko oraz podpis) 2

(imiona i nazwiska oraz podpisy)

ZATWIERDZAM

(data i podpis dyrektora przedszkola/szkoly/placowki)
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Zatacznik nr 2

Telefon kontaktowy rodzica

ZGODA NA WYCIECZKE

Wyrazam zgodg¢ na udzial mojego dziecka w wycieczce szkolnej do

.................................................................................................

Jednoczes$nie zobowigzuje sie pokry¢ koszty zwigzane z udziatem w niej mojego

AZIECKA W KW O CIE . oottt e e e e e e e e et

data i czytelny podpis rodzica lub prawnego opiekuna
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Zatacznik nr 3

NR ZGLOSZENIA:
...... data umieszczenia

zgloszenia w bazie
wypoczynku:

(wypetnia kuratorium oswiaty)

Zgtoszenie wypoczynku dzieci i mtodziezy

A. Dane ogélne

1. Organizator wypoczynkul)

Szkota lub placéwka

wpisany do rejestru organizatoréw turystyki i posrednikow turystycznych, o
Przedsigbiorca ktérym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach
turystycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 187)

Osoba fizyczna
Osoba prawna
Jednostka organizacyjna inna niz powyzej, organizujaca wypoczynek w celu niezarobkowym
nieposiadajaca osobowosci
prawnej

Osoba fizyczna
Osoba prawna inna niz powyzej, organizujagca wypoczynek w celu zarobkowym, jezeli
Jednostka organizacyjna organizowany wypoczynek nie stanowi imprezy turystycznej, o ktorej mowa w

nieposiadajaca osobowosci | art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych
prawnej

(nalezy wypelnic)

Nazwa/imi¢ 1 nazwisko

Adres siedziby/zamieszkania (wojewddztwo,
powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, numer
domu/lokalu, kod pocztowy)

Adres do korespondencji, jezeli jest inny niz adres
zamieszkania

Numer telefonu

Numer faksu

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Numer indentyfikacyjny REGON (jezeli posiada)
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Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym (KRS)
(jezeli posiada)

Numer identyfikacji podatkowej (NIP) (jezeli
posiada)

Numer za$wiadczenia o wpisie do rejestru
organizatorow turystyki i posrednikow
turystycznych (jezeli posiada)

2. Forma Wypoczynkul)

kolonia

zimowisko

oboz

biwak

inna forma wypoczynku

(prosze podaé forme)

3. Termin wypoczynku

Od dnia do dnia
(dd/mm/rrrr) (dd/mm/rrr)

4. Rodzaj zakwaterowania wypoczynkul)
wypoczynek w obiekcie hotelarskim lub innym obiekcie, w ktorym sg $wiadczone ustugi hotelarskie, o
ktorym mowa w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych wypoczynek w obiekcie
uzywanym okazjonalnie do wypoczynku
wypoczynek bez statej infrastruktury komunalne;j
wypoczynek o charakterze wedrownym

4a. Informacja o rodzaju zakwaterowania wypoczynku

Uwaga: Wypetnia organizator wypoczynku, ktory organizuje wypoczynek:
1) w obiekcie hotelarskim lub innym obiekcie, o ktorym mowa w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ustugach turystycznych (np. hotel, pensjonat, schronisko catoroczne), w ktorym sq Swiadczone
ustugi hotelarskie,

2) w obiekcie uzywanym okazjonalnie do wypoczynku (np. szkota, remiza, dom parafialny),
3) w miejscu bez stalej infrastruktury komunalnej (np. oboz pod namiotami, biwak)

1. Nazwa obiektu

2. Adres/miejsce lokalizacji wypoczynku: wojewodztwo,
powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, nr budynku/lokalu,
kod pocztowy (lub inne okreslenie lokalizacji — dotyczy
obozow pod namiotami, biwakdéw), numer telefonu,
faksu
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3. Warunki sanitarnohigieniczne w obiekcie/miejscu bez
statej infrastruktury

3a. Woda
biezaca
zimna
ciepta

3b. Sanitariaty
liczba umywalek .................ooiiiinin
liczba ustepoOw .....ovvvviiiiiiiiie
liczba natryskOw ...
oddzielne pomieszczenia dla chtopcow i
dziewczat
3c. Wydzielone pomieszczenia/miejsca na
pranie/suszenie mokrej odziezy
sprzet porzadkowy i $rodki czystosci
przechowywanie brudnej i czystej bielizny
poscielowej
odpady komunalne
3d. Zaopatrzenie w $rodki czystosci
papier toaletowy
mydto w ptynie
reczniki jednorazowego uzytku lub suszarki do
rak
kosze na $mieci
3e. Opis sposobu zywienia
na miejscu
kuchnia
jadalnia

4. Informacja o sposobie zapewnienia uczestnikom wypoczynku dostepu do opieki medycznej

4a. Znajomos$¢ danych teleadresowych, godzin przyje¢ | TAK/ NIE”

oraz zakresu $wiadczen opieki zdrowotnej wlasciwego

$wiadczeniodawcy, udzielajacego Swiadczen opieki

zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze $§rodkéw publicznych (Dz. U. z 2015

r. poz. 581, z p6zn. zm.)

4b. Umowa zawarta o udzielanie §wiadczen opieki z lekarzem

zdrowotnej z pielggniarka
z ratownikiem medycznym
INNE ..o,

4c. Wydzielony gabinet lekarski TAK/NIE?

4d. Wydzielony gabinet pielegniarski TAK/NIE”

4e. Wydzielona izolatka TAK/NIE”

5. Bezpieczne korzystanie z wyznaczonych obszaréw kapielisko

wodnych miejsce wykorzystywane do kapieli
ptywalnia
INNE ..o

6. Bezpieczne przebywanie w gérach oraz na gory

zorganizowanych terenach narciarskich

parki narciarskie

poiki cwiczebne
narciarskie trasy biegowe
narciarskie trasy zjazdowe
nartostrady
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4b. Informacja o rodzaju zakwaterowania wypoczynku
Uwaga: Wypelnia organizator wypoczynku, ktory organizuje wypoczynek o charakterze wedrownym.

1. Trasa wypoczynku

2. Srodki transportu

3. Rodzaje zakwaterowania na trasie

4. Warunki sanitarnohigieniczne na trasie

4a.Woda pitna

5. Informacja o sposobie zapewnienia uczestnikom wypoczynku dostepu do opieki medycznej

5a. Znajomo$¢ danych teleadresowych, godzin | TAK/NI E”
przyje¢ oraz zakresu $wiadczen opieki zdrowotnej
wlasciwego $wiadczeniodawcey, udzielajacego
$wiadczen opieki zdrowotnej na zasadach
okres$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych
5b. Umowa zawarta o udzielanie $wiadczen opieki z lekarzem
zdrowotnej z pielggniarka
z ratownikiem medycznym
NN ..ot
6. Bezpieczne korzystanie z wyznaczonych kapielisko
obszarow wodnych miejsce wykorzystywane do kapieli
ptywalnia
INE ..ttt
7. Bezpieczne przebywanie w gorach oraz na gory

zorganizowanych terenach narciarskich

parki narciarskie

poiki ¢wiczebne
narciarskie trasy biegowe
narciarskie trasy zjazdowe
nartostrady

5. Informacja o liczbie uczestnikéw wypoczynku

5a. Laczna liczba uczestnikow
wypoczynku, w tym:

- powyzej 10 roku zycia

- ponizej 10 roku zycia

5b. Niepetnosprawnych lub przewlekle chorych
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5¢c. Dodatkowe informacje o

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

uczestnikach
wypoczynku (w szczegdlnosci 0 uczestnikach ze

6. Ramowy program wypoczynku okres§lajacy rodzaj zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku

7. Informacje o kadrze wypoczynku
7.1. Funkcja — kierownik wypoczynku

Informacja o spetnianiu warunkow, o ktorych mowa w art.
92p ust. 1, 3-5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawg”

1) Imig i nazwisko

2) Numer telefonu

3) Informacja o niekaralnosci:

4) Ukonczone 18 lat

TAK

5) Co najmniej wyksztalcenie Srednie

co najmniej wyksztalcenie $rednie
nie dotyczy*

6) Ukonczony kurs na kierownika wypoczynku

TAK
nie dotyczy**

7) Co najmniej trzyletnie doswiadczenie w
wykonywaniu zadan dydaktyczno- -
wychowawczych lub opiekunczo- -
wychowawczych, uzyskane w okresie
ostatnich 15 lat

TAK (wskaza¢ lata doswiadczenia oraz opisac
rodzaj zadan realizowanych w tym czasie)

nie dotyczy***

* Warunek nie dotyczy instruktoréw harcerskich w stopniu co najmniej przewodnika lub rownowaznym nadanym
w organizacji harcerskiej funkcjonujgcej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu rownowaznym nadanym w
organizacji harcerskiej funkcjonujgcej w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
lub Konfederacji Szwajcarskiej, pelnigcych funkcje kierownika wypoczynku lub wychowawcy wypoczynku w
formach wypoczynku organizowanych przez organizacje harcerskie.

** Warunek nie dotyczy osob zajmujacych stanowiska kierownicze w szkotach lub placoéwkach oraz instruktorow
harcerskich w stopniu co najmniej podharcmistrza lub réwnowaznym nhadanym w organizacji harcerskiej
funkcjonujacej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu rownowaznym nadanym w organizacji harcerskiej
funkcjonujacej w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie czlonkowskim Europejskiego

Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub

Konfederacji Szwajcarskiej.

*** Warunek nie dotyczy nauczycieli oraz instruktoréw harcerskich w stopniu co najmniej podharcmistrza
lub rownowaznym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonujacej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w
stopniu rOwnowaznym nadanym Ww organizacji
cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie czlonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajc.

harcerskiej funkcjonujacej w innym panstwie
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Zatgcznik nr 4

NR ZGtOSZENIA

umieszczenia zgloszenia w bazie
wypoczynku:

(wypetnia kuratorium oswiaty)

Zgtoszenie dla pétkolonii

A. Dane ogolne

1. Organizator wypoczynkul)

Szkota lub placéwka

wpisany do rejestru organizatoréw turystyki i posrednikow turystycznych,
Przedsigbiorca o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach
turystycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 187)

Osoba fizyczna

Osoba prawna

inna niz powyzej, organizujaca oczynek w celu niezarobkowym
Jednostka organizacyjna POWyze), org Jaca wypoezy 4

nieposiadajaca osobowosci
prawnej
Osoba fizyczna

inna niz powyzej, organizujaca wypoczynek w celu zarobkowym, jezeli

Osoba prawna organizowany wypoczynek nie stanowi imprezy turystycznej, o ktorej

. ] mowa w art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0  ustugach
Jednostka organizacyjna turystycznych

nieposiadajgca osobowosci
prawnej

(nalezy wypetnic)

Nazwa/imi¢ i nazwisko

Adres siedziby/zamieszkania (wojewddztwo,
powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, numer
domu/lokalu, kod pocztowy)

Adres do korespondencji, jezeli jest inny niz adres
zamieszkania

Numer telefonu




Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Numer indentyfikacyjny REGON (jezeli posiada)

Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym (KRS)
(jezeli posiada)

Numer identyfikacji podatkowej (NIP) (jezeli
posiada)

Numer zaswiadczenia o wpisie do rejestru
organizatoréw turystyki i posrednikow
turystycznych (jezeli posiada)

2. Termin wypoczynku

Od dnia do dnia

(dd/mm/rrrr) (dd/mm/rrr)

3. Informacja o rodzaju zakwaterowania Wypoczynku1

)

1. Nazwa obiektu

2. Adres/miejsce lokalizacji wypoczynku: wojewodztwo,
powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, nr budynku/lokalu,
kod pocztowy (lub inne okreslenie lokalizacji
poikolonii), numer telefonu, faksu

3. Warunki sanitarnohigieniczne w obiekcie/miejscu bez
statej infrastruktury

3a. Woda
biezaca
zimna
ciepla

3b. Sanitariaty
liczba umywalek .........................l
liczba ustepOW ......oevviieiiiiieia
liczba natryskOw ..........c.oeeiieinnin.
oddzielne pomieszczenia dla chtopcow i
dziewczat
3c. Zaopatrzenie w $rodki czystosci
papier toaletowy
mydio w ptynie
reczniki jednorazowego uzytku lub suszarki do
rak
kosze na $mieci
3d. Opis sposobu zywienia
na miejscu
kuchnia jadalnia

4. Informacja o sposobie zapewnienia uczestnikom wypoczynku dostgpu do opieki medycznej
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4a. Znajomo$¢ danych teleadresowych, godzin przyjeé¢
oraz zakresu §wiadczen opieki zdrowotnej wlasciwego
$wiadczeniodawcy, udzielajacego $wiadczen opieki
zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $§rodkow publicznych (Dz. U. z 2015
r. poz. 581, z pézn. zm.)

TAK/NIE®

4b. Umowa zawarta o udzielanie $wiadczen opieki z lekarzem
zdrowotnej z pielggniarka
z ratownikiem medycznym
TN ..t
4c. Wydzielony gabinet lekarski TAK/NIE?
4d. Wydzielony gabinet pielegniarski TAK/NIE?
5. Bezpieczne korzystanie z wyznaczonych obszarow kapielisko
wodnych miejsce wykorzystywane do kapieli
pltywalnia
INE L.ttt
6. Bezpieczne przebywanie w goérach oraz na gory

zorganizowanych terenach narciarskich

parki narciarskie

poiki éwiczebne
narciarskie trasy biegowe
narciarskie trasy zjazdowe
nartostrady

4. Informacja o liczbie uczestnikéw wypoczynku

4a. Laczna liczba uczestnikow
wypoczynku, w tym:

- powyzej 10 roku zycia

- ponizej 10 roku zycia

4b. Niepetnosprawnych lub przewlekle chorych

4c. Dodatkowe informacje 0  uczestnikach
wypoczynku (w szczeg6lno$ci o uczestnikach ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

5. Ramowy program wypoczynku okreslajacy rodzaj zajeé¢ realizowanych podczas wypoczynku
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6. Informacje o kadrze wypoczynku

6.1. Funkcja — kierownik wypoczynkul)

Informacja o spelnianiu warunkéw, o ktérych mowa w art.
92p ust. 1, 3-5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawa”

1) ImieinazwisSKo | iiiiiiiieiesereiesiacnsnsesassntnsnsossssssnsnsosnns

2) NumertelefonU | iiiiiiiieieieieeieeecneesereeansnssasasanannes

3) Informacja o niekaralnoéci: zaswiadczenie zdnia .................ol
oswiadczenie zdnia ...l

4) Ukoniczone 18 lat TAK

5) Co najmniej wyksztalcenie $rednie co najmniej wyksztatcenie $rednie
nie dotyczy*

6) Ukonczony kurs na kierownika TAK

wypoczynku nie dotyczy**
7) Co najmniej trzyletnie doswiadczenie w TAK (wskaza¢ lata doswiadczenia oraz opisa¢ rodzaj
wykonywaniu zadan dydaktyczno- - zadan realizowanych w tym czasie)

wychowawczych lub opiekUNCZO- - | e,
wychowawczych, uzyskane W OKIESIE | .
OStatniCh 15 lat

nie dotyczy***

* Warunek nie dotyczy instruktorow harcerskich w stopniu co najmniej przewodnika lub rownowaznym nadanym w
organizacji harcerskiej funkcjonujacej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu réwnowaznym nadanym w
organizacji harcerskiej funkcjonujacej w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
lub Konfederacji Szwajcarskiej, petnigcych funkcje kierownika wypoczynku lub wychowawcy wypoczynku w
formach wypoczynku organizowanych przez organizacje harcerskie.

** Warunek nie dotyczy osob zajmujacych stanowiska kierownicze w szkotach lub placowkach oraz instruktorow
harcerskich w stopniu co najmniej podharcmistrza lub réwnowaznym nadanym w organizacji harcerskiej
funkcjonujacej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu rownowaznym nadanym w organizacji harcerskiej
funkcjonujacej w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub
Konfederacji Szwajcarskiej.

*** Warunek nie dotyczy nauczycieli oraz instruktorow harcerskich w stopniu co najmniej podharcmistrza lub
rownowaznym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonujacej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu
rownowaznym nadanym Ww organizacji harcerskiej funkcjonujacej w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej.
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B. Wykaz dokumentdéw dotgczonych do zgtoszenia wypoczynku

Lp. Nazwa dokumentu

s . . 1
C. Oswiadczenia organizatora

1. Oswiadczam, ze posiadam kopie dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez osoby wchodzace w sktad
kadry wypoczynku warunkow, o ktorych mowa w art. 92p ust. 1-6 i art. 92c ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy, potwierdzone
przeze mnie za zgodno$¢ z oryginatem.

2. Oswiadczam, ze organizuj¢ wypoczynek w celu niezarobkowym i nie podlegam obowigzkowi wpisu do
rejestru organizatoréOw turystyki i posrednikdw turystycznych, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ustugach turystycznych.

3. Oswiadczam, ze organizuje w celu zarobkowym wypoczynek, ktory nie stanowi imprezy turystycznej, i nie
podlegam obowigzkowi wpisu do rejestru organizatorow turystyki i posrednikow turystycznych, o ktébrym mowa w
ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych.

(data, czytelny podpis organizatora wypoczynku)

1 , . . .
) Wiasciwe zaznaczy¢ znakiem ,,X”.

Niewlasciwe skreslic.
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Zatacznik nr 5.

NR ZGtOSZENIA

data umieszczenia zgloszenia w bazie
wypoczynku:

(wypetnia kuratorium oswiaty)

Zgtoszenie wypoczynku organizowanego za granicq

A. Dane ogoélne

1. Organizator Wypoczynkul)

Szkota lub placowka

wpisany do rejestru organizatoréw turystyki i posrednikoéw turystycznych, o
Przedsigbiorca ktérym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach
turystycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 187)

Osoba fizyczna

Osoba prawna
inna niz powyzej, organizujaca wypoczynek w celu niezarobkowym

Jednostka organizacyjna
nieposiadajaca osobowosci
prawnej

Osoba fizyczna

Osoba prawna inna niz powyzej, organizujgca wypoczynek w celu zarobkowym, jezeli
organizowany wypoczynek nie stanowi imprezy turystycznej, o ktérej mowa
Jednostka organizacyjna w art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych
nieposiadajaca osobowosci
prawnej

(nalezy wypetnic)

Nazwa/imi¢ i nazwisko

Adres siedziby/zamieszkania (wojewddztwo,
powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, numer
domu/lokalu, kod pocztowy)
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Adres do korespondencji, jezeli jest inny niz adres
zamieszkania

Numer telefonu

Numer faksu

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Numer indentyfikacyjny REGON (jezeli posiada)

Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym (KRS)
(jezeli posiada)

Numer identyfikacji podatkowej (NIP) (jezeli
posiada)

Numer zaswiadczenia o wpisie do rejestru
organizatorow turystyki i posrednikoéw
turystycznych (jezeli posiada)

2. Forma wypoczynkul)

kolonia

zimowisko

oboz

biwak

inna forma wypoczynku

(prosze podaé forme)
3. Termin wypoczynku
Od dnia: do dnia:
(dd/mm/rrrr) (dd/mm/rrr)

4. Informacja o rodzaju zakwaterowania wypoczynkul)

1. Nazwa obiektu:

2. Adres/lokalizacja obiektu: kraj, miejscowos¢, ulica,
nr budynku/lokalu, kod pocztowy (lub inne okreslenie
lokalizacji — dotyczy oboz6éw pod namiotami,
biwakow), numer telefonu, faksu

3. Srodek transportu
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4. Warunki sanitarnohigieniczne
w obiekcie
w miejscu bez statej infrastruktury
na wypoczynku o charakterze wedrownym

4a. Woda

biezaca

zimna

ciepta

INNA ..o
4b. Sanitariaty: liczba umywalek
............................... liczba ustepow
.................................... liczba
NArySKOW ..o

oddzielne pomieszczenia dla chtopcow i
dziewczat 4c. Wydzielone pomieszczenia/miejsca na:

pranie/suszenie mokrej odziezy

sprzet porzadkowy i $rodki czystosci

przechowywanie brudnej i czystej bielizny
poscielowej
4d. Zaopatrzenie w srodki czystosci

papier toaletowy

mydio w ptynie

reczniki jednorazowego uzytku lub suszarki do
rak

kosze na $mieci
4e. Opis sposobu zywienia

na miejscu

kuchnia jadalnia

5. Informacja o liczbie uczestnikéw wypoczynku

Sa. Laczna liczba uczestnikow
wypoczynku, w tym:

- powyzej 10 roku zycia

- ponizej 10 roku zycia

5b. Niepelnosprawnych lub przewlekle chorych

5c. Dodatkowe informacje 0  uczestnikach
wypoczynku (w szczegolnosci 0 uczestnikach ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

6. Ramowy program wypoczynku okreslajacy rodzaj zajeé¢ realizowanych podczas wypoczynku
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7. Informacje o kadrze wypoczynku

7.1. Funkcja — kierownik Wypoczynkul)

Informacja o spetnianiu warunkéw, o ktérych mowa w art.
92p ust. 1, 3-5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pdzn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawg”

1) Imie inazwisko | iiiiieiieeeiecnenceeaeiecncnsetasancnsnsnsasassnanns

2) Numertelefonu | iiiieiiiieieeeeeeeteeeeeneneeasaranensnsnsaanns

3) Informacja o niekaralnosci: zaswiadczenie zdnia ........................
oSwiadczenie zdnia ..............c.c.eeell

4) Ukonczone 18 lat TAK

5) Co najmniej wyksztatcenie $rednie co najmniej wyksztalcenie $rednie

nie dotyczy*

6) Ukonczony kurs na kierownika wypoczynku TAK
nie dotyczy**

7) Co najmniej trzyletnie dos$wiadczenie w TAK (wskaza¢ lata do§wiadczenia oraz opisac rodzaj
wykonywaniu zadan dydaktyczno- - zadan realizowanych w tym czasie)
wychowawczych [ub OpIekUNnCzZo- - | oo e,
wychowawczych, uzyskane W OKresie [ ...
ostatnich 15 lat

nie dotyczy***

* Warunek nie dotyczy instruktoréw harcerskich w stopniu co najmniej przewodnika lub rownowaznym nadanym w
organizacji harcerskiej funkcjonujacej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu réwnowaznym nadanym w
organizacji harcerskiej funkcjonujgcej w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze

Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, petnigcych funkcje kierownika wypoczynku lub wychowawcy
wypoczynku w formach wypoczynku organizowanych przez organizacje harcerskie.

** Warunek nie dotyczy osob zajmujacych stanowiska kierownicze w szkotach lub placowkach oraz instruktorow
harcerskich w stopniu co najmniej podharcmistrza lub réwnowaznym nadanym w organizacji harcerskiej
funkcjonujacej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu rownowaznym nadanym w organizacji harcerskiej
funkcjonujacej w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego
Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub
Konfederacji Szwajcarskiej.

*** Warunek nie dotyczy nauczycieli oraz instruktoréw harcerskich w stopniu co najmniej podharcmistrza lub
robwnowaznym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonujacej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu
rownowaznym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonujacej w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej.
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B. Wykaz dokumentdéw dotgczonych do zgtoszenia wypoczynku

Lp. | Nazwa zalacznika

1 [Oswiadczenie o zawarciu umowy ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow i1 kosztow leczenia za granica na rzecz uczestnikow wypoczynku

- . . 1
C. Oswiadczenia organizatora )

1. Oswiadczam, ze posiadam kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez osoby wchodzace w sktad
kadry wypoczynku warunkow, o ktérych mowa w art. 92p ust. 1-6 i art. 92c ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy,
potwierdzonych przeze mnie za zgodnos¢ z oryginatem.

2. Oswiadczam, ze spelniam wymogi dotyczace bezpieczenstwa uczestnikow wypoczynku obowiazujace w
krajach tranzytowych i w kraju docelowym.

3. Oswiadczam, ze co najmniej jedna osoba sposrod kadry wypoczynku zna jezyk obcy na poziomie
umozliwiajagcym porozumiewanie si¢ w krajach tranzytowych i w kraju docelowym.

4, Os$wiadczam, Ze organizuj¢ wypoczynek w celu niezarobkowym i nie podlegam obowigzkowi wpisu do
rejestru organizatorow turystyki i posrednikow turystycznych, o ktorym mowa w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ustugach turystycznych.

5. Oswiadczam, ze organizuje¢ w celu zarobkowym wypoczynek, ktory nie stanowi imprezy turystycznej, i nie
podlegam obowiazkowi wpisu do rejestru organizatorow turystyki i posrednikow turystycznych, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ushugach turystycznych.

(data, czytelny podpis organizatora wypoczynku)

1 L, . . .
)Wlasc1we zaznaczy¢ znakiem ,,.X”.
Niewlasciwe skreslic.
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Zatacznik nr 6
(karta wypoczynku trwajgcego mniej niz trzy dni)

KARTA WYPOCZYNKU

AL - 1 1 1 1 4 h
INAZWA T dULCS S 2R UL Y P aU W R L e

Adres wypoczynku / miejsce lokalizacji wypoczynku / trasa wypoczynku / nazwa krajul):
Numer telefonu kierownika wypoczynku:
LI 110112 OO SO S PP PRPTTOTPTTP
Liczba uczestnikOwW WypoCZynku .......cccceevvieicens eovevrinieneennn ,
w tym liczba uczestnikow ponizej 10 roku zycia  .........oceviiiiiiiiiiiiiiinn.,
2 W przypadku wypoczynku za granica.
PROGRAM
Data, godzina Dlugo$¢ trasy (w Miejscowo$é Szczegdtowy Adres miejsca
wyjazdu — miejsce kilometrach) docelowa i trasa program noclegowego
zbiorki, powrotna wypoczynku i zywieniowego
z uwzglednieniem od wyjazdu do oraz przystanki
daty, godziny powrotu oraz miejsca
powrotu zywienia
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OSWIADCZENIE

Zobowiazuje si¢ do przestrzegania przepisdéw dotyczacych bezpieczefstwa w czasie wypoczynku.

Kierownik wypoczynku Wychowawcy wypoczynku:
.................................................. Lo
(imie i nazwisko oraz podpis) )
B
Ao

(imig i nazwisko oraz podpis)

(data i podpis dyrektora szkoly/placowki)

LISTA UCZESTNIKOW WYPOCZYNKU*

Lp. Imi¢ Nazwisko Data urodzenia Adres zamieszkania

(data i podpis dyrektora szkoly/placowki)

* Listy uczestnikow wypoczynku nie przekazuje si¢ do organu prowadzacego i organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny wraz z kartag wypoczynku.
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Zatgcznik nr 7

DZIENNIK ZAJEC

MIEJSCE WYPOCZYNKU ittt ittt tasaetettttttasasasssssssessnsnsasasssrsssessnsnsnsass

Organizator wypoczynku — iiririeiernrereieenenanes

Oznaczenie grupy WYPOCZYNKU — iiiiieriieeeniersssscrsssssssssssnsnsasasnsssasesnsssssnsesssnsssssassns

Imie i nazwisko kierownika = i e e e
wypoczynku

Imie i nazwisko WyChowawCy(-COW) oo riiet et raracaresasasasasesasesnsasnsnsacns
wypoczynku

Zajecia rozpoczeto

(dd-mm-rrrr)

Zajecia zakonczono

(dd-mme-rrrr)
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DZIENNIK ZAJEC

UCZESTNICY GRUPY

LP.

NAZWISKO I IMIE

ROK URODZENIA

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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str. 1

2. TYGODNIOWY PLAN PRACY*

TYDZIEN

ZADANIA DO WYKONANIA TERMIN

ODPOWIEDZIALNY
ZA WYKONANIE

UWAGI O
WYKONANIU

1.
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3. DZIENNIK ZAJEC*

DATA, TRESC ZAJECIA UWAGI O PRZEBIEGU
GODZINA ZAJEC (osiagniecia, trudnosci,
whnioski — podpis prowadzacego
zajecia)

str. ...
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4, UWAGI | ZALECENIA*

DATA

TRESC

PODPIS




Zatgcznik nr 8

KARTA KWALIFIKACYJNA UCZESTNIKA WYPOCZYNKU

I. INFORMACJE DOTYCZACE WYPOCZYNKU

1 Forma wypoczyn kul)

kolonia

zimowisko

oboz

biwak

poltkolonia

inna forma wypoczynku

(prosze podaé forme)

2. Termin wWypoczynku .........cccccevvvverirnnnnne. e

3. Adres wypoczynku, miejsce lokalizacji wypoczynku

(miejscowos¢, data) (podpis organizatora wypoczynku)

II. INFORMACJE DOTYCZACE UCZESTNIKA WYPOCZYNKU

1. Imi¢ (imiona) i nazwisko

3)

1. Adres zamieszkania lub pobytu rodzicow
2. Numer telefonu rodzicow lub numer telefonu osoby wskazanej przez petnoletniego uczestnika wypoczynku,

W czasie trwania wypoczynku



3. Informacja o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczestnika wypoczynku, w szczegolnosci o potrzebach
wynikajacych z niepelnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem

spotecznym

4. Istotne dane o stanie zdrowia uczestnika wypoczynku, rozwoju psychofizycznym i stosowanej diecie (np.
na co uczestnik jest uczulony, jak znosi jazde samochodem, czy przyjmuje stale leki i w jakich dawkach,

czy nosi aparat ortodontyczny lub okulary)

0 szczepieniach ochronnych (wraz z podaniem roku lub przedstawienie ksiazeczki zdrowia z aktualnym
wpisem szczepien):
tezec

oraznumerPESELuczestnikawypoczynku‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w karcie kwalifikacyjnej na
potrzeby niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia uczestnika wypoczynku
(zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).

(data) (podpis rodzicow/petnoletniego uczestnika wypoczynku)

39



I1l. DECYZJA ORGANIZATORA WYPOCZYNKU O ZAKWALIFIKOWANIU UCZESTNIKA

WYPOCZYNKU DO UDZIALU W WYPOCZYNKU
).

.1
Postanawia si¢
zakwalifikowa¢ i skierowa¢ uczestnika na wypoczynek

odmowic skierowania uczestnika na wypoczynek ze wzgledu

(data) (podpis organizatora wypoczynku)

IV. POTWIERDZENIE PRZEZ KIEROWNIKA WYPOCZYNKU POBYTU UCZESTNIKA
WYPOCZYNKU W MIEJSCU WYPOCZYNKU

Uczestnik przebywat
(adres miejsca wypoczynku)
od dnia (dzief, miesigc, oK) .....ccccveveevreereevieereereeneane. do dnia (dzien, miesiac, rok)
(data) (podpis kierownika wypoczynku)

V. INFORMACJA KIEROWNIKA WYPOCZYNKU O STANIE ZDROWIA UCZESTNIKA
WYPOCZYNKU W CZASIE TRWANIA WYPOCZYNKU ORAZ O CHOROBACH PRZEBYTYCH
W JEGO TRAKCIE

(miejscowos$é, data) (podpis kierownika wypoczynku)

VI. INFORMACJE I SPOSTRZEZENIA WYCHOWAWCY WYPOCZYNKU DOTYCZACE
UCZESTNIKA WYPOCZYNKU

40



(miejscowos¢, data) (podpis wychowawcy wypoczynku)

1 , . , .
)Wlasc1we zaznaczy¢ znakiem ,,.X”.

2)W przypadku wypoczynl§u 0
charakterze =~ wedrownym. ) w
przypadku uczestnika niepetnoletniego
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